
««DecalogoDecalogo»» delldell‘‘Alternanza Alternanza 
scuolascuola--lavoro per le impreselavoro per le imprese

a cura di Arduino Salatin  

Confindustria Padova   - Niuko    - Confindustria Vicenza

Incontro ALTERNANZA SCUOLA LAVORO

Mercoledì 8 marzo, ore 17.00

Liceo G. B. Quadri - Vicenza
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1. Aprire le porte ai giovani e ai loro talenti, in quanto 
risorsa per l’impresa e il territorio e in quanto portatori di 
futuro 

2. Collaborare attivamente con le scuole nella 
progettazione, valutazione e certificazione dei percorsi

3. Rispettare i Diritti e incoraggiare i Doveri degli 
studenti in alternanza

4. Sostenere la formazione congiunta dei tutor scolastici e 
aziendali; 

5. Favorire il raccordo con l’apprendistato, anche ai fini di 
possibili inserimenti lavorativi dei giovani
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6) Utilizzare il più possibile gli Accordi quadro con Ministero 
e i piani nazionali di cooperazione scuola-imprese nei 
diversi settori (es. Piano industry 4.0)

7) Promuovere accordi territoriali con le istituzioni preposte 
per contenere i carichi in materia di sicurezza e 
sorveglianza sanitaria

8) Promuovere la valorizzazione dell’iscrizione al «Registro 
Nazionale dell'Alternanza Scuola-Lavoro» in termini di 
premialità (come ad esempio «investor in people» per le 
imprese inglesi)

9) Promuovere una legislazione organica di sostegno 
all’alternanza, a partire dal credito di imposta

10) Utilizzare il supporto delle associazioni territoriali sia per 
assicurare al meglio la valenza formativa dell’alternanza 
che per affrontare gli adempimenti richiesti 
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